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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ                                    

 

1.1. Детское общественное объединение “Танцевально-спортивный 

клуб “Людмила” (далее по тексту – ДОО “ТСК “Людмила”) является 

самостоятельной общественной организацией, имеющей спортивный и 

культурный характер деятельности. ДОО “ТСК “Людмила” действует на 

принципах гласности, добровольности, коллегиальности, нейтралитета в 

политике и религии. 

1.2. Полное название  на русском языке: Детское общественное 

объединение “Танцевально-спортивный клуб “Людмила”. 

Сокращенное название: ДОО “Танцевально-спортивный клуб 

“Людмила”. 

Полное название на белорусском языке: Дзiцячае грамадскае 

аб’яднанне “Танцавальна-спартыуны клуб “Людмiла”. 

Сокращенное название: ДГА “Танцавальна-спартыуны клуб 

“Людмiла”. 

1.3. ДОО “ТСК “Людмила” имеет статус местного общественного 

объединения, деятельность которого распространяется на территорию  

г. Минска. 

1.4. ДОО “ТСК “Людмила” осуществляет свою деятельность в 

соответствии с Конституцией Республики Беларусь, декретами и указами 

Президента Республики Беларусь, Законом Республики Беларусь “Об 

общественных объединениях”, иным законодательством Республики 

Беларусь и настоящим Уставом. 

1.5. ДОО “ТСК “Людмила” с момента государственной регистрации  

является юридическим лицом согласно законодательству Республики 

Беларусь, может от своего имени приобретать имущественные и 

неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в 

судах, открывать счета в банках, иметь печать, штампы, бланки, а также 

символику, зарегистрированную в установленном порядке. 

1.6. ДОО “ТСК “Людмила” может вступать в международные 

общественные объединения, участвовать в создании союзов общественных 

объединений, поддерживать международные контакты и связи, заключать 

соответствующие соглашения и принимать иные шаги, не противоречащие 

законодательству Республики Беларусь и ее международным 

обязательствам. 

1.7. Делопроизводство в ДОО “ТСК “Людмила” ведется в 

установленном порядке. Документация, которая определена 

законодательством, сдается в соответствующие учреждения 

Национального архива по месту нахождения юридического лица. 

1.8. Юридический адрес ДОО “ТСК “Людмила”: 220000 Республика 

Беларусь, г. Минск, ул. Казинца 86, корпус 3, комната 325. 
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2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И МЕТОДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ДОО “ТСК “ЛЮДМИЛА” 

 

2.1. Целью деятельности ДОО “ТСК “Людмила” является 

популяризация и развитие спортивных, бальных, современных и других 

танцев как вида спорта, а также эффективного средства эстетического и 

физического воспитания, социального становления и всестороннего 

развития детей, подростков и молодежи г. Минска. 

 2.2. Предметом деятельности ДОО “ТСК “Людмила” является 

привлечение детей и молодежи к занятиям танцами, хореографией и 

специальной физической подготовкой. 

          2.3. Задачами ДОО “ТСК “Людмила” являются: 

         - вовлечение детей и молодежи, а также широких масс населения  

г. Минска в систематическое изучение и занятия спортивными, бальными, 

современными и др. танцами, а также хореографией и специальной 

физической подготовкой;  

         - изучение и распространение передового опыта работы ведущих 

коллективов и педагогов;  

- пропаганда танцев, занятий хореографией и спортом как средства 

эстетического и физического воспитания, социального становления и 

всестороннего развития детей, подростков и молодежи;  

          2.4. Методы деятельности ДОО “ТСК “Людмила” при выполнении 

уставных целей и решении поставленных задач следующие: 

- организация и проведение занятий по спортивным, бальным, 

современным и другим танцам, хореографии и специальной физической 

подготовке; 

- организация хореографических, танцевальных и спортивных; 

детских, юношеских и молодежных секций, групп, студий и театров; 

         - организация и проведение конкурсов, чемпионатов, творческих 

встреч, фестивалей, концертов на территории г. Минска; участие в 

конкурсах, чемпионатах, творческих встречах, фестивалях, концертах, 

проходящих на территории Республики Беларусь и в других странах. 

- организация семинаров, сборов, курсов для танцоров, педагогов и 

судей, участие в учебных семинарах, сборах, курсах для танцоров, 

педагогов и судей; 

- поощрение в установленном порядке танцоров, педагогов, тренеров 

и других специалистов в области танцев, хореографии и спорта. 

 

 

3. ЧЛЕНЫ ДОО “ТСК “ЛЮДМИЛА”, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 

 

          3.1. ДОО “ТСК “Людмила” предусматривает индивидуальное 

фиксированное членство. Учредители ДОО “ТСК “Людмила” с момента 

его государственной регистрации становятся членами ДОО “ТСК 

“Людмила”. 



 5 

3.2. Членами ДОО “ТСК “Людмила” могут быть граждане 

Республики Беларусь, иностранные граждане и лица без гражданства, 

проживающие в г. Минске, занимающиеся спортивными танцами или 

способствующие развитию танцевального спорта, достигшие 16-летнего 

возраста, признающие настоящий Устав, выполняющие решения 

выборных органов ДОО “ТСК “Людмила”. 

3.3. Членами ДОО “ТСК “Людмила” могут быть лица, не достигшие 

16-летнего возраста, при условии, что они имеют соответствующее 

письменное разрешение своих законных представителей. 

3.4. Прием в члены ДОО “ТСК “Людмила” осуществляет Правление 

на основании письменного заявления вступающего с уплатой 

вступительного взноса. Размер вступительного и членских взносов, 

порядок и сроки их уплаты определяется Правлением. Правление может 

принять решение об освобождении отдельных граждан от уплаты 

вступительного и членских взносов, для отдельных членов ДОО “ТСК 

“Людмила” размер вступительного и членских взносов может быть 

снижен. 

3.5. Права члена ДОО “ТСК “Людмила”: 

- принимать участие в мероприятиях ДОО “ТСК “Людмила”; 

- пользоваться материальной базой ДОО “ТСК “Людмила”; 

- избирать и быть избранным по достижении 18 лет в выборные 

органы ДОО “ТСК “Людмила”, выдвигать свою кандидатуру для избрания 

в выборные органы ДОО “ТСК “Людмила” на любую должность; 

- вносить предложения по улучшению работы  

ДОО “ТСК “Людмила”; 

- получать в установленном порядке от выборных органов  

ДОО “ТСК “Людмила” любую информацию, касающуюся его 

деятельности; 

- выйти из ДОО “ТСК “Людмила” на основании личного заявления. 

          3.6. Обязанности члена ДОО “ТСК “Людмила”: 

- выполнять положения настоящего Устава и решения выборных 

органов ДОО “ТСК “Людмила”; 

- поддерживать авторитет ДОО “ТСК “Людмила”; 

- активно и эффективно способствовать выполнению Уставных 

целей и задач ДОО “ТСК “Людмила”; 

- уплачивать членские взносы в порядке, утвержденном 

Правлением ДОО “ТСК “Людмила”. 

           3.7. Выход из членов ДОО “ТСК “Людмила” осуществляется на 

основании письменного заявления в Правление. 

           3.8. Член ДОО “ТСК “Людмила”, грубо или неоднократно 

нарушивший Устав, без уважительных причин не уплативший членские 

взносы и не участвовавший в деятельности ДОО “ТСК “Людмила” в 

течение срока, определенного Правлением, по решению Правления может 

быть исключен из членов ДОО “ТСК “Людмила”. 
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4. СТРУКТУРА, ВЫСШИЙ И ВЫБОРНЫЕ ОРГАНЫ ДОО “ТСК 

“ЛЮДМИЛА”, ИХ КОМПЕТЕНЦИЯ 

 

           4.1. ДОО “ТСК “Людмила” является цельным, без организационных 

структур общественным объединением. 

Не менее двух третей от общего числа членов ДОО “ТСК 

“Людмила” должны быть граждане в возрасте до 18 лет. 

4.2. Высшим органом ОО “ТСК “Людмила” является Собрание, 

которое проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в три 

года. 

           Внеочередное Собрание может быть проведено по инициативе 

Правления, по требованию  Ревизора  или по требованию не менее одной 

трети членов ДОО “ТСК “Людмила”. 

4.3. Собрание правомочно при участии в его работе не менее двух 

третей членов ДОО “ТСК “Людмила”. 

           Решения Собрания принимаются простым большинством голосов от 

общего числа присутствующих на нем. 

           Решение о реорганизации или ликвидации ДОО “ТСК “Людмила”, о 

принятии Устава, о внесении изменений и дополнений в него, 

принимаются не менее чем двумя третями голосов от общего числа членов 

ДОО “ТСК “Людмила”. 

           Дату и место проведения, а также повестку дня Собрания 

определяет Правление ДОО “ТСК “Людмила”. 

4.4.  На Собрании может быть рассмотрен любой вопрос, 

касающийся деятельности ДОО “ТСК “Людмила”. 

          Собрание: 

- определяет основные направления деятельности ДОО “ТСК 

“Людмила”; 

- принимает Устав, вносит в него изменения и дополнения; 

- избирает Правление сроком на три года; 

- избирает из состава Правления Председателя и заместителя 

председателя сроком на три года; 

- избирает Ревизора  сроком на три года; 

- заслушивает отчеты выборных органов и принимает по ним 

решения; 

- утверждает долгосрочные программы и планы работы.  

4.5. В период между Собраниями деятельностью ДОО “ТСК 

“Людмила” руководит Правление. 

           Правление собирается по мере необходимости, но не реже одного 

раза в три месяца. 

           Решения Правления правомочны, если на заседании присутствует не 

менее двух третей его состава. Решения принимаются простым 

большинством голосов от общего числа присутствующих. 

4.6. Правление ДОО “ТСК “Людмила”: 
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- организует осуществление на практике уставных целей и задач  

ДОО “ТСК “Людмила” и решений Собрания; 

- вносит в Устав изменения (или) дополнения, связанные с 

переменой юридического адреса, либо обусловленные изменениями в 

законодательстве; 

- утверждает в установленном порядке эскизы печати, штампов, 

бланков и символики ДОО “ТСК “Людмила”; 

- определяет сроки, размер и порядок уплаты вступительного и 

членских взносов; 

- определяет и регулирует организационно-распорядительную 

деятельность ДОО “ТСК “Людмила”; 

- осуществляет прием в члены  ДОО “ТСК “Людмила”, ведет учет 

членов путем ведения списков учета; 

- определяет круг обязанностей и заслушивает отчеты руководства 

и других должностных лиц  ДОО “ТСК “Людмила”; 

- принимает решения об образовании (участии в образовании) 

производственно-хозяйственных организаций, деятельность которых 

направлена на достижение уставных целей и задач ДОО “ТСК “Людмила”; 

- осуществляет общее руководство деятельностью  

ДОО “ТСК “Людмила”; 

- принимает решения о приобретении, распоряжении и отчуждении 

собственности ДОО “ТСК “Людмила”, решает другие вопросы в 

соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом. 

4.7. Время заседания Правления определяется Председателем  ДОО 

“ТСК “Людмила”. 

4.8. Председатель ДОО “ТСК “Людмила” обладает всеми правами и 

полномочиями руководителя юридического лица, в том числе: 

- представляет ОО “ТСК “Людмила” в отношениях с органами 

государственной власти и управления, с иными организациями, 

учреждениями, общественными объединениями; 

- председательствует на заседаниях Правления; 

- осуществляет контроль за деятельностью должностных лиц  

ДОО “ТСК “Людмила”, организует и координирует их работу, а также 

деятельность членов Правления; 

- представляет ДОО “ТСК “Людмила” в государственных и других 

организациях; 

- подписывает от имени Правления все документы, относящиеся к 

деятельности ДОО “ТСК “Людмила”, утверждает внутренние документы 

ДОО “ТСК “Людмила”; 

- открывает расчетные и другие счета в банках; 

- заключает гражданско-правовые договора и соглашения от имени 

ДОО “ТСК “Людмила”, выдает доверенности, издает приказы; 

- во исполнение решений Правления является непосредственным 

распорядителем денежных средств и имущества ДОО “ТСК “Людмила”;   

- утверждает штатное расписание и должностные оклады; 
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- нанимает и увольняет штатных сотрудников; 

- решает другие вопросы в пределах своей компетенции. 

          В отсутствии Председателя его обязанности выполняет заместитель 

председателя. 

4.9. Ревизор избирается Собранием, и является контрольно-

ревизионным органом  ДОО “ТСК “Людмила”. 

4.10. Ревизор: 

- контролирует выполнение положений настоящего Устава членами 

ДОО “ТСК “Людмила”; 

- рассматривает и дает ответы на жалобы членов  

ДОО “ТСК “Людмила” и других граждан; 

- проверяет финансово-хозяйственную деятельность  

ДОО “ТСК “Людмила” по мере необходимости, но не реже одного раза в 

год. 

           Ревизор может участвовать в работе выборных органов с правом 

совещательного голоса. 

           Ревизор не может быть избран в другие выборные органы  

ДОО “ТСК “Людмила” и занимать должности руководителей и главных 

специалистов ее хозрасчетных структур и предприятий. 

4.11. Все заседания коллегиальных органов ДОО “ТСК “Людмила” 

оформляются протоколами. Ревизор оформляет проверки актами и 

справками. 

4.12. Решения  Правления ДОО “ТСК “Людмила” могут быть 

обжалованы Ревизору ДОО “ТСК “Людмила”. 

Ревизор обязан провести проверку по жалобе в течение 20 дней и ответ 

по жалобе направить заявителю. 

Решения Ревизора могут быть обжалованы Собранию ДОО “ТСК 

“Людмила”. 

 

5. СРЕДСТВА И ИМУЩЕСТВО ДОО “ТСК “ЛЮДМИЛА” 

 

          5.1. В собственность ДОО “ТСК “Людмила” может входить любое 

имущество, необходимое для осуществления уставных целей и задач  

ДОО “ТСК “Людмила”, кроме объектов, которые согласно действующего 

законодательства могут находиться в собственности государства. 

          5.2. Средства и имущество ДОО “ТСК “Людмила” формируются из: 

- вступительных и членских взносов; 

- добровольных пожертвований, благотворительных взносов; 

- поступлений от проведения занятий, лекций, семинаров, выставок, 

презентаций, конкурсов, концертов, спортивных, культурно-массовых и 

других мероприятий; 

- иных не запрещенных законодательством поступлений. 

           5.3. Средства и имущество ДОО “ТСК “Людмила” используется на 

осуществление уставных целей и задач ДОО “ТСК “Людмила”. 
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           5.4.  Распоряжение, владение и пользование имуществом  

ДОО “ТСК “Людмила”, заключение сделок относительно этого имущества, 

а также его выкуп осуществляется на основании решений Правления  

ДОО “ТСК “Людмила” с соблюдением интересов членов  

ДОО “ТСК “Людмила”. 

            5.5. Средства и имущество ДОО “ТСК “Людмила” не подлежат 

распределению между его членами. 

           Выбывшие или исключенные из членов ДОО “ТСК “Людмила” не 

имеют права на средства и имущество ДОО “ТСК “Людмила”,  

уплаченные вступительные и членские взносы не возвращаются, а 

полученная от объединения ссуда и иное имущество подлежат 

немедленному возврату. 

                       5.6. ДОО “ТСК “Людмила” не отвечает по долгам своих членов, 

также  как и члены ДОО “ТСК “Людмила” не отвечают по долгам  

ДОО “ТСК “Людмила”. 

 

 

6. ПРАВА ДОО “ТСК “ЛЮДМИЛА” 

 

6.1. ДОО “ТСК “Людмила ”имеет право 

- получать и распространять информацию, имеющую отношение к 

своей деятельности, учреждать собственные и пользоваться в 

установленном порядке государственными средствами массовой 

информации, осуществлять издательскую деятельность в соответствии с 

действующим законодательством; 

- представлять и защищать права и законные интересы своих членов 

в государственных, хозяйственных и общественных органах и 

организациях; 

-  устанавливать связи с заинтересованными предприятиями и 

организациями на основе спонсорства; 

- осуществлять в установленном порядке предпринимательскую  

деятельность лишь постольку, поскольку она необходима в уставных 

целях, для которых создано ДОО “ТСК “Людмила”, соответствует целям и 

отвечает предмету деятельности объединения. Такая деятельность может 

осуществляться только посредством образования коммерческих 

организаций и (или) участия в них. При этом в Устав вносятся 

соответствующие изменения. 

          6.2. Деятельность, подлежащая лицензированию, может 

осуществляться после получения соответствующих лицензий в 

установленном Законом порядке. 
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7. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОО “ТСК “ЛЮДМИЛА” 

 

           7.1. Прекращение деятельности ДОО “ТСК “Людмила ” 

осуществляется путем реорганизации или ликвидации. 

           7.2. Реорганизация ДОО “ТСК “Людмила ” осуществляется  по 

решению Собрания, если за это проголосовало более 2/3 членов  

ДОО “ТСК  “Людмила ”. 

           7.3. ДОО “ТСК “Людмила ” может быть ликвидировано по решению 

Собрания, если за это проголосовало более 2/3 членов  

ДОО “ТСК “Людмила”, либо по решению Минского городского суда в 

случаях, предусмотренных законодательством. 

           7.4. Ликвидация производится ликвидационной комиссией, которая 

создается органом, принявшим решение о ликвидации. 

           7.5. Средства и  имущество ликвидированного ДОО “ТСК 

“Людмила ”, после удовлетворения претензий кредиторов ДОО “ТСК 

“Людмила ” направляется на цели, предусмотренные настоящим Уставом. 

 

 

 


